[image: image1.png]


Términos de Referencia

Oficial de Campo Zona Fronteriza

Proyecto 60601
Título del Cargo:
Oficial de Campo Programa Frontera  

Estación de Servicio:

Barahona, con viajes frecuentes a Pedernales y a Jimaní.
Duración:

A partir del 23 de mayo del 2011 por un (1) año
Supervisión:

Coordinador Nacional del Programa de Frontera

Número y título del proyecto: 
No. 00060601: “Desarrollo de capacidades nacionales y locales en República Dominicana para el manejo de los efectos asociados al terremoto del 12 de enero de 2010 en Haití y el fortalecimiento de la articulación binacional” o también llamado “Programa Frontera”
I-Antecedentes
El 12 de enero del 2010 un terremoto de 7.2 grados en la escala de Richter sacudió Haití ocasionando la muerte de más de 200.000 personas, destruyendo gran parte de Puerto Príncipe y otras comunidades adyacentes a la capital haitiana.

El gobierno Haitiano -a raíz de las precarias condiciones en Puerto Príncipe-, promovió la desconcentración poblacional de su capital, en consecuencia, una cantidad considerable de desplazados internos se movilizaron hacia la zona de frontera. 

El desplazamiento de población afectada por el terremoto hacia la zona fronteriza entre Haití y República Dominicana, ha propiciado la concentración de condiciones de vulnerabilidad social y ambiental, en una de las zonas del país que presenta los mayores niveles de pobreza (superiores al 80%). Esta región adicionalmente enfrenta la suma de efectos acumulados de desastres recientes derivados de las tormentas Noel y Olga en noviembre y diciembre del 2007 y las inundaciones lentas de los lagos Enriquillo y Azuey 2007 – 2010. 

Las provincias fronterizas de la República Dominicana registran las tasas más bajas en los índices de Empoderamiento Individual y de Desarrollo Humano en el país. Las poblaciones que viven en estas regiones tienen un acceso más restringido a necesidades básicas y a la asistencia social. Por otra parte las mujeres son aún más vulnerables, debido a las características sociales y económicas de la región. Normalmente sufren abusos, violencia de género, embarazos precoces, poligamia y hombres abandonando los oficios del hogar con frecuencia. El frágil contexto medioambiental de la zona, resultado de la deforestación para la explotación de carbón, esencial para la región, prevé un recrudecimiento en los próximos años poniendo en peligro las condiciones de vida de la población local. Además, el aumento de  población del lado haitiano de la frontera resultado de los desplazamientos masivos ocurridos después del terremoto del 12 de enero, aumentan la demanda de las ya limitadas necesidades básicas y recursos naturales.

Por lo tanto, es esencial fortalecer la gobernabilidad local y la reducción de las vulnerabilidades económicas y sociales fundamentales para contrarrestar las dificultades agravadas por las actuales circunstancias que afectan a numerosas comunidades de frontera del lado dominicano, poniendo especial atención a las mujeres, quienes suelen ser más vulnerables. En adición a lo anterior, se hace indispensable avanzar en una estrategia tendiente a reducir el severo impacto sobre el medio ambiente producto de estos asentamientos, desplazamientos y de los procesos de degradación ambiental. 

En otro ámbito, la intervención en la frontera hace urgente propiciar estrategias locales de gestión de riesgos de desastres que permitan mitigar los posibles impactos de lluvias y tormentas fuertes que puedan agravar las condiciones de la población, actualmente en estado de indefensión.
El PNUD ha visto la necesidad de articular las actividades de desarrollo local que implementa en la frontera a través de sus diferentes programas y proyectos que abordan el desarrollo local y la recuperación temprana, por lo que diseñó un “Marco de Acción PNUD-RD para el Desarrollo de la Frontera”, en la cual se enmarca el proyecto Award No. 00060601: “Desarrollo de capacidades nacionales y locales en República Dominicana para el manejo de los efectos asociados al terremoto del 12 de enero de 2010 en Haití y el fortalecimiento de la articulación binacional” o también llamado “Programa Frontera”, cuya implementación permitirá una cooperación efectiva del PNUD en la frontera, y contribuirá al fortalecimiento de las  relaciones e iniciativas bilaterales emprendidas por la Comisión Mixta Bilateral (CMB). 

II-El impacto del terremoto a escala nacional

Además de las implicaciones del terremoto sobre la frontera, existen otro tipo de posibles efectos sobre República Dominicana. Se considera que tanto los efectos inmediatos del terremoto como las consecuencias y dinámicas del corto, mediano y largo plazo del esfuerzo de recuperación en Haití, tienen y tendrán implicaciones económicas, sociales, ambientales y territoriales, tanto positivas como negativas sobre Dominicana que necesitan ser evaluadas y apropiadamente manejadas. 

Se estima que algunas de las posibles implicaciones económicas pueden estar referidas a factores como el aumento de la demanda de bienes y servicios dominicanos (servicios, construcción, algunos bienes de consumo, etc.). En contraste, y considerando la estructura productiva nacional, pueden presentarse impactos en los precios al consumidor, en la equidad de  los ingresos, baja en salarios y aumento de la informalidad laboral entre otros efectos.

En el ámbito social, puede presentarse un aumento en la transmisión de enfermedades, mayores demandas en servicios sociales, así como un aumento de la  presión sobre los recursos naturales y del medio ambiente debido al desarrollo de malas prácticas ambientales como la deforestación y consecuente deterioro del recurso hídrico.

Adicionalmente, una agudización de la dinámica migratoria podría tener un impacto político y social dentro de las condiciones de vida en algunas regiones del país, que pueden llegar a afectar los acuerdos políticos y relaciones entre ambos países. 

Estos posibles impactos sobre el desarrollo sostenible y la paz a nivel comunitario en la República Dominicana, hacen necesario el monitoreo sistemático de los mismos, así como la puesta en marcha de mecanismos y políticas para potenciar los efectos positivos y contrarrestar los efectos adversos. En un ámbito más estructural, se hace también indispensable un mayor análisis político y la construcción de un diálogo social, ambos tanto a nivel nacional como local, sobre las relaciones de interdependencia entre República Dominicana y Haití como base fundamental para el desarrollo sostenible articulado, lo que implica el fortalecimiento de la comunicación para una cultura de la convivencia y el desarrollo humano. En el contexto antes descrito, es importante resaltar la situación de las mujeres y atender adecuadamente a sus necesidades, ya que usualmente, son más vulnerables que los hombres.

III-Propósito del Programa de Frontera
La iniciativa tiene por objeto el desarrollo de las capacidades nacionales y locales en las zonas fronterizas en reducción de riesgos, preparación para desastres, prevención y recuperación post desastre. 
El PNUD República Dominicana con este proyecto se plantea al menos los siguientes desafíos: 
· Ayudar a la población y a las autoridades municipales localizadas en la frontera a reducir el deterioro de las condiciones socioeconómicas, socioculturales, políticas en la frontera. 
· Apoyar al gobierno dominicano en la facilitación del diálogo y la articulación binacional.
· Impulsar el desarrollo de capacidades, políticas y estrategias nacionales de gestión de riesgos y recuperación pos desastres
· Apoyar el trabajo de coordinación interagencial del Sistema de Naciones Unidas y del PNUD, en el marco de sus responsabilidades con la recuperación temprana y el desarrollo sostenible.
IV-Propósito de la consultoría 
Con la finalidad de contribuir con el desarrollo de este Programa, se tiene previsto la contratación de un/a Oficial de Campo para el Programa de Frontera con sede en Barahona, cuya función principal será de asegurar la efectiva ejecución del Programa, sus objetivos, ejes centrales, componentes sectoriales y resultados esperados en las provincias fronterizas, en particular Jimaní y Pedernales.
En el proceso, el Oficial de Campo promoverá y facilitará la estrecha colaboración con las autoridades locales del gobierno dominicano, con la Oficina de País del PNUD en el “Marco de Acción PNUD-RD para el Desarrollo de la Frontera”, con las otras agencias de Naciones Unidas, ONGs y con otros actores presentes en la zona.  

V-Actividades específicas

Bajo la supervisión de el/la Coordinador/a del Programa de Frontera y en colaboración con el equipo del PNUD, el/la Oficial de Campo tendrá a cargo las siguientes actividades:
1. Coordinación Programática
· Asegurar el logro de los resultados del Programa de Frontera en las provincias fronterizas;

· Coordinar y asegurar la ejecución efectiva de las actividades previstas en el Programa de Frontera en particular aquellas que se refieren al territorio fronterizo dominicano;
· Asistir en la implementación del Marco de Acción de Frontera del PNUD según sea necesario;

· Coordinar la ejecución de los componentes específicos del PNUD en medios de vida y medio ambiente y darle continuidad a los proyectos;
· Promover acciones integrales de gestión entre los actores territoriales, públicos y privados para impulsar y  articular iniciativas dirigidas a la animación económica local, procurando replicar la experiencia del programa ART GOLD, con la Agencia de Desarrollo Económico Territorial ADET Dajabón;
· Proporcionar información que permita alimentar el sistema de información y monitoreo en las provincias fronterizas, en coordinación con el/la Técnico Especialista en Manejo de Información Geográfica y el/la Coordinador/a Nacional del Programa de Frontera;
· Servir de enlace para la oficina del PNUD en Santo Domingo;

· Servir de enlace para las agencias de Naciones Unidas en la provincia;

· Preparar reportes de avance; 

· Asegurar la integración de la perspectiva de derechos, de género, así como también la transversalización de VIH-SIDA;
2. Coordinación Inter-institucional

· Facilitar los procesos consultivos y mecanismos necesarios para asegurar la coordinación y colaboración inter-institucional.
· Asegurar una estrecha coordinación con las autoridades locales (Gobernador, Síndicos, Secretarias, Consejos de Desarrollo Provincial y Municipal).
· Asegurar una estrecha coordinación con las agencias de Naciones Unidas en la zona, para fortalecer la complementariedad de proyectos, la multi-sectorialidad y la colaboración conjunta 

· Facilitar la coordinación con otros actores presentes en la provincia (ONGs, donantes).

VI-Requerimientos

1. Formación académica, preferiblemente Licenciatura en Sociología, Antropología, Desarrollo Internacional, Ciencia Política o equivalentes; 

2. Experiencia profesional mínima de 3 años en la gerencia de proyectos a nivel local;

3. Experiencia profesional en al menos dos de las siguientes áreas: desarrollo rural, desarrollo local, ayuda humanitaria, rehabilitación/recuperación pos-desastre y gestión de riesgo;

4. Experiencia profesional en el diseño y/o manejo de proyectos de desarrollo a nivel local, incluyendo componentes en las áreas de medio ambiente y medios de vida, así como también de planes de desarrollo local;
5. Conocimiento de las Naciones Unidas y sus procedimientos;

6. Se valorará conocimiento de sistemas de monitoreo;

7. Experiencia profesional con Naciones Unidas, donantes, organizaciones no gubernamentales y/o con instituciones gubernamentales; 

8. Imprescindible el dominio del español oral y escrito, se valorará también buen dominio del inglés;

9. Excelentes relaciones interpersonales;

10. Habilidad para trabajar independientemente y en equipo;
11. Excelente dominio del Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) 
VII. Forma de Pago:

Los pagos serán en cuotas mensuales, idénticas y consecutivas.

VIII Adjudicación: 

Se contactará a entrevistas únicamente a las personas que cumplan con los requisitos de calificación técnica.

Los/as candidatos/as que reúnan los requisitos arriba descritos podrán completar los formatos de aplicación desde la página Web www.pnud.org.do en la sección “Oportunidades de Empleos” vacante 11 -2011, a más tardar las 2:PM del  29 de abril del 2011, pudiendo igualmente cargar su CV en el sistema. Asimismo podrán enviar el formato de aplicación P11 así como  sus currículos, hasta la  fecha indicada en el sistema, a cualquiera de las siguientes direcciones.

PNUD- República Dominicana 

Anacaona No. 9, Mirador Sur

1424- Santo Domingo

República Dominicana

Fax: (809) 531-3507

Email: centro.servicios@undp.org o rhproyectos@undp.org 
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